Checkliste — Behinderung der Betriebsratsarbeit

Diese MaBnahmen sind verboten

Gepriift?

Androhung von Abmahnungen und anderen arbeitsrechtlichen Sanktionen

Beharrliche Verweigerung der fiir die Betriebsratsarbeit erforderlichen Sach-
oder Kommunikationsmittel

Eigenmachtiges Abhangen von Aushangen des Betriebsrats am schwarzen Brett.

Verhinderung, dass Mitglieder des Betriebsrats an dessen Sitzungen teilnehmen.

Hinweis auf Kostenbelastung durch den Betriebsrat gegeniliber den
Arbeitnehmern, solange nicht deutlich wird, dass es sich um Kosten handelt, die
der Arbeitgeber aufgrund gesetzlicher Vorgaben zu tragen hat.

Zuordnung der Kosten nicht freigestellter Betriebsratsmitglieder an die
Abteilung, in der diese beschaftigt sind

Drohung mit Diffamierung in der Belegschaft, falls ein Betriebsratsmitglied einen
Aufldsungsvertrag nicht zustimmt.

Aufrechnung der Kosten der Betriebsratstatigkeit mit Vergltungsanspriichen
einzelner Betriebsratsmitglieder

Unzutreffende Hinweise, der Betriebsrat wiirde fir die Mitarbeiter vorteilhafte
Regelungen blockieren.




