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Muster-Schreiben: Information über die Möglichkeit von Beschwerden

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

wie Ihnen … (Name des Arbeitgebers) bereits mitgeteilt hat, gilt seit dem 18.8.2006 das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG), das eine Benachteiligung von Beschäftigten wegen des Geschlechts, der Religion, der Weltanschauung, einer Behinderung,  des Alters oder der sexuellen Identität verbietet.

Wir als Betriebsrat informieren Sie mit diesem Schreiben darüber, dass Sie sich beschweren können, wenn Sie sich im Zusammenhang mit Ihrem Beschäftigungsverhältnis vom Arbeitgeber, von Vorgesetzten, anderen Beschäftigten oder auch Dritten wegen einer der oben genannten Gründe benachteiligt fühlen.

Für solche Fälle hat … (Name des Arbeitgebers) eine Beschwerdestelle eingerichtet. Und zwar bestehend aus dem Personalleiter, …, (Name und Telefonnummer des Personalleiters) und mir als Betriebsratsvorsitzenden (Telefonnummer: …).
Falls Sie entsprechende Beschwerden vorbringen möchten, können Sie sich gerne jederzeit an uns wenden.

Freundliche Grüße,

(Unterschrift Betriebsratsvorsitzender)


