Muster: Anforderung eines Zwischenzeugnisses

An die Personalabteilung

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich beantrage die Erteilung eines Zwischenzeugnisses. Bitte übersenden Sie mir dieses bis zum …

Der Grund dafür ist:
□ Wechsel von Vorgesetzten
□ Zuteilung eines neuen Tätigkeits- bzw. Verantwortungsbereichs
□ Antritt einer beruflichen Fortbildung
□ Beförderung
□ Längere Abwesenheit durch beispielsweise Elternzeit oder Sabbatical
□ Bei einem Eigentümerwechsel

Freundliche Grüße
Unterschrift
