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	Das sind die Rechte und Pflichten der einzelnen ASA-Mitglieder

	Informationsrecht
	Beratungspflicht
	Verschwiegenheitspflicht

	Sie haben Anspruch auf umfassende Informationen zu allen relevanten Arbeitsschutzaspekten, wie:
· Ergebnisse von Gefährdungsbeurteilungen, z. B. spezifische Maßnahmen gegen identifizierte Lärmbelastungen
· Unfallstatistiken und Beinahe-Unfälle, etwa Berichte über Vorfälle mit Gabelstaplern
· Geplante Änderungen in Arbeitsabläufen oder -mitteln, z. B. die Einführung neuer Maschinen
· Berichte der Fachkraft für Arbeitssicherheit und des Betriebsarztes, beispielsweise zu arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen
Fordern Sie diese Informationen aktiv ein, falls sie nicht von selbst bereitgestellt werden.
	Beratungspflichten
Ihre Aufgabe ist es, Ihren Arbeitgeber in Arbeitsschutzfragen zu beraten. Das beinhaltet:
· Vorschläge zur Verbesserung der Arbeitssicherheit, z. B. die Installation zusätzlicher Notausgänge
· Hinweise auf Gefährdungen, etwa rutschige Böden in einem stark frequentierten Bereich
· Mitarbeit an Schutzmaßnahmen, wie der Entwicklung eines Plans zur Vermeidung von Stolperfallen
· Vertretung der Interessen der Kollegen, z. B. durch das Einbringen von Anliegen aus der Belegschaft

	Beachten Sie die Verschwiegenheitspflicht über vertrauliche Informationen, insbesondere:
· Personenbezogene Daten, wie medizinische Informationen von Kollegen
· Betriebsgeheimnisse, z. B. Details zu Produktionsprozessen
· Interne Strategien und Planungen, etwa zur Einführung neuer Technologien


	Vnr.de I Premium: Rechte und Pflichten ASA-Mitglieder




Seite 6: 
	Prüfen Sie, ob diese wichtigen Inhalte in Ihrem ASA-Protokoll stehen

	 Datum, Uhrzeit und Ort der Sitzung

	 Namen der anwesenden und abwesenden Mitglieder, einschließlich Vertretungen

	 Besprochene Themen und detailliert die Entscheidungen bzw. Ergebnisse

	 konkret zugewiesene Aufgaben und Verantwortlichkeiten mit klar definierten Fristen

	 Folgemaßnahmen, einschließlich geplanter Überprüfungen und Terminen
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