Dienstvereinbarung „Datenschutz“

Dienstvereinbarung zwischen Personalrat/Mitarbeitervertretung und der
Dienststellenleitung zum Datenschutz

Zur Gewährleistung der schutzwürdigen Interessen und der Belange der Bediensteten und der Dienststelle im Datenschutz schließen die Dienststelle und der Personalrat/die Mitarbeitervertretung der Dienststelle folgende Dienstvereinbarung:

§ 1 Persönlicher und sachlicher Geltungsbereich
Diese Dienstvereinbarung gilt für alle Arbeitnehmenden der Dienststelle, auch für Beschäftigte im Homeoffice. Sie gilt auch für ehemalige Beschäftigte. Sie regelt das Erheben, Nutzen und Verarbeiten von Personalinformationen.

§ 2 Begriffsbestimmungen
(1) Personalinformationen sind Informationen, die den in § 1 genannten Personenkreis betreffen.
(2) Informationssysteme sind EDV-Systeme. Unter EDV-Systemen werden Hard- und Software verstanden, mit denen Personalinformationen erhoben, verarbeitet oder genutzt werden können.
(3) Datenträger sind Medien zur Speicherung von Personalinformationen. Erheben ist das Beschaffen von Personalinformationen. Verarbeiten ist jedes Speichern, Verändern, Übermitteln, Löschen
und Sperren von Personalinformationen. Nutzen ist jede Verwendung von Personalinformationen.

§ 3 Datenschutzgrundsätze: Gebot der Datensparsamkeit und
Datenvermeidung
Die Dienststellenleitung verpflichtet sich, so wenige Personalinformationen wie möglich zu erheben.

§ 4 Verwendung der Personalinformationen
Das Erheben, Speichern, Verändern, Übermitteln oder Nutzen von Personalinformationen ist nur erlaubt, wenn dies für die Entscheidung über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses, für dessen Fortführung oder Beendigung erforderlich ist, die Information allgemein zugänglich oder bekannt ist, ein Gesetz die Erhebung erlaubt oder die/der Beschäftigte der Erhebung zugestimmt hat.

§ 5 Zugriffsberechtigungen
Das Erheben, Speichern, Verändern, Übermitteln, Nutzen oder Zugreifen von/auf Personalinformationen erfolgt ausschließlich durch Zugriffsberechtigte. Zugriffsberechtigt sind die Geschäftsleitung, die Personalabteilung und die Betriebsverantwortlichen.
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