Musterschreiben: Gender-Engagement

Die Gleichstellungsbeauftragte, im Hause
An die Dienststellenleitung, im Hause Ort, Datum

Betr: Gender-Engagement von Führungskräften


Sehr geehrte Dienststellenleitung,

bekannterweise sind die Führungskräfte in unserer Dienststelle verpflichtet, im Rahmen ihrer Führungsaufgaben für die Umsetzung unseres Frauengleichstellungsgesetzes Verantwortung zu übernehmen. Diese Aufgabe nehmen unsere Führungskräfte mal mehr, mal weniger wahr.

[bookmark: _GoBack]Aus diesem Grund rege ich an, etwaig erzielte Erfolge – aber auch Misserfolge – im Rahmen der Leistungsbeurteilung zu berücksichtigen und ggf. zu honorieren. Für ein persönliches Gespräch stehe ich
Ihnen gerne zur Verfügung.

Mit freundlichen Grüßen
