Checkliste: Ausstattung des Wahlraums

	Anforderung
	Ja
	Nein

	Ist ein geeigneter Raum durch den Arbeitgeber/die Arbeitgeberin für die Wahl reserviert?
	
	

	Ist der Weg zum Wahllokal gekennzeichnet?
	
	

	Ist die Tür mit dem Schild „Wahlraum“ gekennzeichnet?
	
	

	Steht ein Tisch mit Stühlen für den Wahlvorstand bereit?
	
	

	Liegen die aktuelle Wählerliste (wahltagaktuell!) und die Wahlordnung aus?
	
	

	Hängt ein unterschriebenes Exemplar des Wahlausschreibens im Wahlraum aus?
	
	

	Steht eine Wahlkabine zur Stimmabgabe (Tisch zum Schreiben; angehängter Stift) bereit?
	
	

	Ist ein Notebook zur Auswertung vorhanden?
	
	

	Ist eine verschlossene Wahlurne mit Schlitz vorhanden?
	
	

	Steht ein großer Tisch zum Auszählen der Stimmen bereit?
	
	




