Musterschreiben: Zustimmungsverweigerung des Personalrats der Dienststelle 

										Ort, Datum … 

An die Dienststellenleitung 

Mitwirkung des Personalrats nach § 78 Abs. 1 Nr. 4 BPersVG bei der Eingruppierung des Arbeitnehmers … 

Ihr Beteiligungsersuchen vom … und Erörterung am … 

Sehr geehrte Frau …,/sehr geehrter Herr …, 

mit Schreiben vom … haben Sie den Personalrat im Rahmen der Mitbestimmung nach … wegen der Eingruppierung des Arbeitnehmers/… in Gruppe EG 4 als Chemielaborant beteiligt. 

Auf der Grundlage der Erörterung am … und abschließenden Beratung im Gremium verweigert der Personalrat seine Zustimmung. 

Sie haben uns mitgeteilt, dass Herr … in die EG 4 als Chemielaborant eingruppiert werden soll. Unseres Erachtens müsste aber eine Eingruppierung in die EG 6 erfolgen, die Eingruppierung in die EG 4 erschließt sich uns nicht. Handelt es sich eventuell um eine Mischtätigkeit? Muss Herr … noch Prüfungen ablegen? 

Ohne diese Angaben können wir die Zustimmung zur Eingruppierung nicht erteilen. Bitte reichen Sie uns die Informationen bis zum … nach. Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass die Äußerungsfrist des Personalrats wegen unvollständiger Information nicht angelaufen ist. 


Mit freundlichen Grüßen 

______________________
Personalratsvorsitzende(r)

