Übersicht: Diese Leistungen entsprechen dem „Leitfaden Prävention“ der Sozialversicherer
	Stichwort
	Darauf sollten Sie achten

	Abnehmkurs
	Ein Abnehmkurs, bei dem die gesunde, ausgewogene Ernährung im Vordergrund steht.

	Aktivwochen, Gesundheitstage für Arbeitnehmer
	Hier soll allgemein das Bewusstsein für Gesundheit oder die Änderung von Bewegungs- und Ernährungsgewohnheiten im Vordergrund stehen.

	Betrieblicher Fitnessraum
	Wichtig ist, dass Ihr Unternehmen eine qualifizierte Anleitung ermöglicht oder einen Mitarbeiter als Instruktor ausbilden lässt und die Nutzung der Einrichtung betreut ist.

	Firmeninterne Sportgruppe
	Bei dieser Gesundheitsleistung darf es nicht um Breitensportarten (z. B. Fußball) gehen, sondern es müssen der Aufbau und die Bindung an regelmäßige gesundheitssportliche Aktivität im Vordergrund stehen, Beispiele: Rückengymnastik, betreuter Lauftreff.

	Fitnessstudio (Zuschüsse, Gutscheine)
	Eine Kooperation mit einem Fitnessstudio ist möglich und wird teilweise auch durch die Krankenkassen gefördert.

	Gesundes Essen in der Kantine
	Als begünstigte, geförderte Leistung gelten nicht die Mahlzeiten an sich, sondern eventuell der Aufwand für die Umstellung, z. B. Kochkurse zum Thema „Bio“ oder „gesunder Nachtisch“ in der Kantine.

	Gesundheitsgerechte Mitarbeiterführung
	Denkbar sind Kurse und Workshops im Unternehmen oder extern.

	Kreativer Workshop
	Achten Sie in diesen Fällen darauf, dass das Projekt nah am Thema Gesundheit bleibt.

	Nichtraucherkurs
	Die Gesundheitsmaßnahme muss von einer fachkundigen Person durchgeführt werden (Psychologe) In diesem Fall kann auch die Raucherentwöhnung durch Hypnose begünstigt sein.

	Pilates
	Auch hier gilt wieder: Wichtig ist fachkundiges Personal.

	Rückenschule
	Die Maßnahme ist eine klassische und auch steuerlich geförderte Gesundheitsmaßnahme.

	Stressbewältigung
	Die Leistung muss wiederum von einer Person mit Fachkunde erbracht werden.

	Walking
	Auch hier ist fachkundiges Personal nötig.

	Yoga-Kurse
	Yoga-Kurse müssen von fachkundigem Personal durchgeführt werden.
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